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NORMAS Y PROCEDIMIENIOS SOPRE EL COMITE COURDINADOR
DE ASUNTOS GERENCIALES - ,

ARTICULO I: Nombre del Comitéd

Comité Coordinador de Asuntos Gerenciales

ARTICULO I1: Composicién del Comité

a. Un ‘representante de la Asociacién de E‘nplsadoé Gerenciales y

Ejecutivos del Fondo del Seguro del Estado.

Un representante de la Federaciin de leados Gerenctales'y

Profestonales del Fondo del Seguro del Estado.

Un representante de la Asociacién de Médicos del Fondo del
Seguro del Estado.

Un representante de los empleados gerenciales no afiliados a
ninguna de las organizacionss antes indicadas, de ser
seleccionado por é&stos mediente referendum convocado a tales
efectos conforms se dispone mis adelante.

Un nimero de funcionarios I[gual al nitmsro de represeniantes de
los grupos gerenciacles que serdn designados por el
Administrador de entre su personal en puestos ejecuiivos con
poderes decigionales. :

En caso de ampliarse o reducirse en el futuro ¢l nimero de
asociaciones bona fide de servidores piblicos existentes en sl
Pondo del Seguro del Estado se ampliard o reducird, segin sea
el caso, el nimero de miembros del Comiié Coordinador. En todo
momento debe haber por lo menos dos repicsentantes de los
empleados gerenciales en gl Comité Coordinador, por lo que en
la eventualidad de que dsjen de existir +dlidamente las
asociaciones bona fide de servidores piblicos en el Fondo del
Seguro del Estado, serfan los dos represeniantes seleccionados

directamente por los empleados gerenciales.

ARTICULO III: Funciones del Comité

"1, Propiciar ld discusién de temas -que atafien y afectan a los

gerenciales como grupo.

Sostener un didlogo frenco, abierte vy continuo para
armonizar criterios entre la alta administrecién y los
empleados gerenciales de la Agencia,
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: R 8. Cuando el Co:m’ té no pudiese ponerse de acuerfio respecto a .
lag  recomendaciones concretas qus deban *hacerse al
. Adminlstrador sobre cualquier asunto de ‘su incwnbencza,

3. Reunirse periédicménte' ‘para. escuchar ‘Y atender los
plonteamientos, a través de gus Pspresantantea, que c@mo
grupo tengan qua e!evar a !a gerenciq

4. Estudiaré plmtewnientos de car&cter genéral que afecten a.
todos los empleados gerenclales o a un grupo sustcmcial de’
estos, que gean presentadog por dichos. m!aadas, Ty podra
efectuar estudios sobr'e ros mi smos’ hacfendq reemmndacianes ‘

datos neoesartos. #

. .‘_-‘;',

G Estudfam, c&nalt’z’ara y _hara aquellos seflalamientos 'I'Q,
ﬁacﬁnendaciones a asuntos que el Mministmdor les refz'ercs.

cada sector de opinidn, podrda por aepamdo exponer su
pogicidn por gscrito al A@nmistmdom_ : S

ARTICULO IV: Seleccidn de los Representantes de los 'Enpleados

1. Cada‘asociacion bona fide, ssgun _,snwnaradas en sl
Artlculo 11, des!gnar'& un prepresentante ante el Comitéd
ugando a su mejor convenienciu el metodo para esta
degignactén, R CI

2. La designaclén del representante de los empleados no
afiliados. a alguna asociacidn bona fide serd mediante
referendun supervisado por la Oficina de Personal, La
Cficina de Personal fomulam por sep&mdo a esta Orden
Agniniatrative las normas para propicier la mis ampl ia
participacion de este sector de enpleados én !a eleceidn de
sug Pspressntanfes. ‘ L ey :

ARTICULO V: Vigencia L :
Esta Procedimiento tendrd vigencia de irmed'iaié. :
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